HRVATSKI ZAVOD ZA ZDRAVSTVENO OSIGURANJE
DIREKCIJA
Margaretska 3, Zagreb

na osnovi odluke ravnatelja Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje o potrebi zasnivanja radnog
odnosa na neodredeno vrijeme od 16. prosinca 2013. objavljuje

JAVNINATJECAJ
za prijam u radni odnos

REGIONALNI URED ZAGREB U ZAGREBU
voditelj podru¢nih sluzbi u regionalnom uredu (poslovi I. vrste), jedan izvrsitelj, radni odnos na
neodredeno vrijeme uz poseban uvjet probnog rada.

Strucni uvjeti za radno mjesto:

-diplomski sveucilisni studij zdravstvenog, pravnog, ekonomskog ili drugog drusStvenog smjera
-pet godina radnog iskustva u struci i tri godine radnog iskustva na poslovima upravljanja
-polozen drzavni strucni ispit

-poznavanje rada na ra¢unalu-MS Office paket.

Ponudu na javni natje¢aj mogu dostaviti osobe oba spola.

Na javni natjeCaj moze se javiti kandidat koji nema poloZen drzavni strucni ispit, uz obvezu da ga
polozi u roku od godinu dana od zasnivanja radnog odnosa.

Prijava na javni natjecaj u kojoj treba navesti osobne podatke (ime i prezime, datum i mjesto rodenja,
adresa stanovanja, broj telefona, e-adresa) dostavlja se na adresu: Hrvatski zavod za zdravstveno
osiguranje, Direkcija, Margaretska 3, 10000 Zagreb u roku od 8 dana od objave javnog natjecaja u
,,Narodnim novinama‘ ***,

Kandidat je uz prijavu obvezan priloziti zivotopis, dokaze o ispunjavanju stru¢nih uvijeta, dokaz o
hrvatskom drZzavljanstvu (domovnica, osobna iskaznica, putovnica ili vojna iskaznica), radnu knjizicu,
odnosno elektroni¢ki zapis podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 0 radno-pravnom
statusu i potvrdu nadleZznog suda da se protiv podnositelja ne vodi kazneni postupak (ne stariju od Sest
mjeseci).

Dokumentacija se dostavlja u fotokopiji.
Ako se kandidat poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju na osnovi Zakona o pravima hrvatskih
branitelja iz Domovinskog rata i clanova njihovih obitelji, Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i

zapoSlhavanju osoba s invaliditetom ili Zakona o zastiti civilnih i vojnih invalida rata obvezan je
priloziti dokaze o priznatom statusu u skladu s propisom na osnovi kojeg ostvaruje pravo prednosti.

Nepotpune i nepravodobno podnesene ponude nece se razmatrati.



Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja bit ¢e pozvani na testiranje (razgovor /ili pisana
provjera znanja i drugih sposobnosti kandidata).

O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavijeSteni u roku od osam dana od izbora kandidata putem
internet stranice Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje.

*** Objava u ,,Narodnim novinama“ od 18. prosinca 2013. godine



