HRVATSKI ZAVOD ZA ZDRAVSTVENO OSIGURANJE
DIREKCIJA
Margaretska 3, Zagreb

na osnovi odluka v.d. ravnatelja Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje o potrebi
zasnivanja radnog odnosa od 7. i 11. srpnja 2016. godine, a uz prethodnu suglasnost
Ministarstva zdravlja Republike Hrvatske objavijuje

JAVNI NATJECAUJ
za prijam u radni odnos na odredeno vrijeme

I.  REGIONALNI URED SPLIT u Splitu
1. koordinator za informatiku (radno mjesto I. vrste), jedan izvrsitelj
2. kontrolor za informatiku (radno mjesto Il. vrste), jedan izvrsitelj
3. kontrolor za zdravstveno osiguranje (radno mjesto lll. vrste). tn izvrsitelja

Ispostava Imotski u Imotskom
4. kontrolor za zdravstveno osiguranje (radno mjesto lll. vrste), jedan izvrsitelj

Ispostava Solin u Solinu
5. kontrolor za zdravstveno osiguranje (radno mjesto lll. vrste), jedan izvrsitel]

Il. Podrucna sluzba Dubrovnik u Dubrovniku
6. kontrolor obracuna racuna zdravstvenih ustanova (radno mjesto Iil. vrste). jedan
izvrsitel]
7. kontrolor administrativnih poslova (radno mjesto lll. vrste), jedan izvrsitelj

lll. Podruéna sluzba Sibenik u Sibeniku
8. kontrolor za ekonomske poslove (radno mjesto . vrste), jedan izvrsitel;
9. kontrolor za zdravstveno osiguranje (radno mjesto lll. vrste), dva izvrsitelj

Ispostava Drnis u Drnisu
10. kontrolor za zdravstveno osiguranje (radno mjesto lIl. vrste). jedan izvrsitel;

Ispostava Knin u Kninu
11. kontrolor za zdravstveno osiguranje (radno mjesto Ill. vrste). jedan izvrsitel]



IV. Podrucna sluzba Zadar u Zadru

12. struCni savjetnik za pravne poslove (radno mjeste |. vrste), jedan izvrsitel)
13. kontrolor za zdravstveno osiguranje (radno mjesto lll. vrste), jedan izvrsitel]
14, kontrolor administrativnih poslova (radno mjesto lll. vrste), jedan izvrsitel;

Ispostava Obrovac u Obrovcu
15, Kontrolor za zdravstveno osiguranje (radno mjesto Ill. vrste). jedan izvrsitel]

Strucni uvjeti za radno mjesto pod 1:

preddiplomski | diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski strucni studij
tehnicke struke (elektrotehnika, racunarstvo, informatika), matematike, ekonomije ili
druge odgovarajuce struke

4 godine radnog iskustva u struci

znanje engleskog jezika

drzavni strucni ispit za rad u javnopravnom tijelu

Strucni uvjeti za radno mjesto pod 2:

preddiplomski  sveucilisni studij ili preddiplomski stru¢ni studij tehnicke struke
(elektrotehnika, racunarstvo, informatika). matematike, ekonomije ili druge
odgovarajuce struke

6 mjeseci radnog iskustva u struci

znanje engleskog jezika

drzavni strucni ispit za rad u javnopravnom tijelu

Strucni uvjeti za radna mjesta pod 3, 4, 5,6,7, 9,10, 11,13, 14 i 15:;

SSS upravne ili ekonomske struke ili SSS~gimnazija
3 mjeseca radnog iskustva u struci

Strucni uvjeti za radno mjesto pod 8 :

preddiplomski sveucilisni ili preddiplomski strucni studij ekonomije
drzavni struéni ispit za rad u javnopravnom tijelu
6 mjeseci radnog iskustva u struci

Strucni uvjeti za radno mjesto pod 12:

integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni studij prava ili specijalisticki diplomski
strucni studij javne uprave

1 godina radnag iskustva u struci

drzavni strucni ispit za rad u javnopravnom tijelu

Radni odnos na svim radnim mjestima zasniva se na odredeno vrijeme.



Osim gore navedenih uvjeta za sva radna mjesta uvjet je poznavanje rada na racunalu.

Na javni natjecaj moze se javiti kandidat koji nema polozen drzavni strucni ispit, uz obvezu
da ga polozi u odredenom roku od dana zasnivanja radnog odnosa.

Ponudu na javni natjec¢aj imaju pravo dostaviti osobe oba spola

U ponudi na javni natjecaj potrebno je navesti radno mjesto na koje se odnosi i osobne
podatke (ime | prezime, datum | mjesto rodenja, adresu stanovanja. broj telefona, e-adresu).
te priloziti zivotopis, dokaze o ispunjavanju strucnih uvjeta, dokaz o hrvatskom drzavljanstvu
(domovnica, osobna iskaznica, putovnica ili vojna iskaznica) i elektronicki zapis podataka
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o radne-pravnom statusu.

Ako se kandidat poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju na osnovi Zakona o pravima
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata | ¢lanova njihovih obitelji, Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom ili Zakona o zastiti civilnih i vojnih invalida
rata obvezan je uz ponudu priloziti dokaz o priznatom statusu u skladu s propisom na osnovi
kojeg ostvaruje pravo prednosti, te dokaz da je nezaposlen.

Dokumentacija se dostavija u fotokopiji, a prije izbora, odnosno sklapanja ugovora o radu
izabrani kandidat je obvezan predociti originalnu dokumentaciju.

Nepotpune i nepravodobno podnesene ponude nece se razmatrati.
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja bit ¢e pozvani na testiranje (razgovor i/ili
pisana provjera znanja i drugih sposobnosti kandidata).

Ponuda na javni natjecaj dostavlja se neposredno ili postom u roku od osam dana od dana
objave javnog natjecaja u "Narodnim novinama.”

Kandidati ¢e o rezultatima izbora biti obavijesteni putem internetske stranice Hrvatskog
zavoda za zdravstveno osiguranje u roku od osam dana od dana izbora kandidata.

Ponuda za radna mjesta u Regionalnom uredu Split i Ispostavama Imotski i Solin dostavlja

se na adresu: Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje. Regionaini ured Split. Obala kneza
Branimira 14. 2100 Split.

Ponuda za radna mjesta u Podrucnoj sluzbi Dubrovnik dostavlja se na adresu: Hrvatski
zavod za zdravstveno osiguranje, Regionalni ured Split. Podru¢na sluzba Dubrovnik, Bana J
Jelacica 2, 20000 Dubrovnik.

Ponuda za radna mjesta u Podruénoj sluzbi Sibenik i Ispostavama Drnis i Knin dostavlja se
na adresu: Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje. Regionalni ured Split. Podruéna
sluzba Sibenik, Fra Dr J. Milete 12, 22000 Sibenik.



Ponuda za radna mjesta u Podrucnoj sluzbi Zadar i Ispostavi Obrovac dostavlja se na
adresu: Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje. Regionalni ured Split, Podruéna sluzba
Zadar, S. KoziCica Benje 2, 23000 Zadar.

"Objavljeno u "Narodnim novinama" u broju od 20. srpnja 2016. godine



