Hrvatski
zavod za
zdravstveno
osiguranje

NAZIV POSLODAVCA

Broj obveze POTVRDA

o placéi
1. PODACI O OSIGURANIKU
Ime: Prezime:
Dan, OIB:
mjesec,
godina
rodenja: MBO:

da*—ne*

Osiguranik individualne kapitalizirane Stednje - Il. stup mirovinskog osiguranja

2. PODACI O IZNOSIMA PLACE KOJA JE OSIGURANIKU ISPLACENA U POSLJEDNJIH SEST MJESECI PRIJE
MJESECA U KOJEM JE NASTUPIO SLUCAJ NA OSNOVI KOJEG SE STJECE PRAVO NA NAKNADU PLACE

U razdoblju od I do I ™, za mjesece:
Broj sati
Isplata® i " - d
izvréena za Placa® Isplaéena® Provedenih na radu u Odsutnost(®) Sati privremene Sati prema®
mi.Jaod placa punom duzem od sradas pravom Ukup_no Nespf:svobnos_til kalendaru
J./god. radnom punog radnog| "a naknadu place sati sprijeCenosti radnod vremena
vremenu vremena prema ZOR-u na teret Zavoda 9
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.
Ukupno:

3. Osnovicu ¢ini prosjecni iznos place isplacene u posljednjih Sest mjeseci

eura po satu - neto®.

koja iznosi eura po satu - bruto” odnosno

U ,20 .g.

Ime i prezime/OIB ovlastene osobe poslodavca

HZZO-Direkcija, Zagreb * - potrebno oznaciti
R1.doc V11, 30.03.2026.



POPUNJAVA SLUZBA HRVATSKOG ZAVODA ZA ZDRAVSTVENO OSIGURANJE

Podatak o ukupnom iznosu drugog dohotka prema zakonu kojim se ureduju obvezni doprinosi koji je osiguraniku isplacen u posljednjih Sest
4. mjeseci prije mjeseca u kojem je nastupio slu¢aj na osnovi kojeg se stje¢e pravo na naknadu place tj. u razdoblju

od do ™

I1znos od eura

utvrden na osnovi ukupno potvrde/a isplatitelja primitaka, koje/u osiguranik prilaze uz ovu Potvrdu.
4.1. Prosjeéni iznos primitaka u eurima po satu - neto: ©) eura.

4.2. Osnovicu €ini prosjecni iznos place i primitaka isplacenih u posljednjih Sest mjeseci

koja iznosi (10 eura po satu - neto.
4.3. lznimno, kad se osnovica za naknadu place ne moze utvrditi kao prosjecna plac¢a (to¢. 4.2.), osnovicu €ini posljednja isplacena ili
pripadajuca placa

koja iznosi eura po satu neto('"), s tim da tako utvrdena osnovica ne moze biti veca od najniZe osnovice osiguranja za
obvezno zdravstveno osiguranje, vazeéa za mjesec koji prethodi mjesecu nastanka osiguranog slu€aja, umanjene za

Anrinnea

i poreze, a koja iznosi eura po satu neto('2).

NAPUTAK O NACINU POPUNJAVANJA
Potvrda se popunjava u dva primjerka od kojih jedan zadrzava poslodavac. Uz navedeni primjerak poslodavac je obvezan Cuvati izvorne podatke na osnovi kojih je
popunio ovu Potvrdu, kako bi se mogla obaviti provjera podataka.

1. Upisuje se prvi dan prvoga mjeseca i posljednji dan posljednjeg mjeseca s naznakom godine Sestomjesecnog razdoblja.
2. Upisuju se mjeseci s naznakom godine za koje je, u razdoblju pod 1., isplacena plac¢a (isplata place u teku¢em za prethodni odnosno u teku¢em za tekuci
mjesec).

3. Upisuje se iznos place koja je na osnovi ugovora o radu, a prema osnovama i mjerilima koji su utvrdeni op¢im aktom poslodavca o raspodjeli place obracunata
radniku za rad u punom, skraéenom i produzenom radnom vremenu, naknade place ispla¢ene tijekom priviemene nesposobnosti odnosno sprijeCenosti za
rad.

4. Upisuje se iznos redovite mjesecne place umanjene za zakonom propisane doprinose i porez koji se placaju iz pla¢e radnika, isplacene prema osnovama pod

5. Upisuje se broj sati za koje je radnik opravdano izbivao s radnog mjesta (placeni dopust, godi$nji odmor, privremena nesposobnost za rad koja tereti sredstva
poslodavca).

6. Upisuju se sati prema kalendaru radnog vremena poslodavca za mjesec iz stupca 1.

7. Upisuje se iznos koji se dobiva kada se zbroj ukupno obracunatih pla¢a podijeli s brojem sati za koje je ta placa obracunata - stupac: (2) : stupac (7).

8 Upisuje se iznos koji se dobiva kada se zbroj ukupno isplac¢enih placa podijeli s brojem sati za koje je ta placa isplacena - stupac (3) : stupac (7).

9 Upisuje se iznos koji se dobije kad se ukupno ispla¢ene place u Sestomjeseénom razdoblju (to€. 4.) podijele s brojem sati toga razdoblja, uzimajuéi za radni
tjedan 40 sati.

10.  Upisuje se iznos koji se dobije zbrajanjem iznosa pod (8.) i iznosa pod (9.).

11.  Upisuje se iznos koji se dobije kad se isplacena plac¢a ili pripadaju¢a placa podijeli s brojem radnih sati za koje je ili bi bila ostvarena (¢lanak 54. stavak 5.
Zakona o obveznom zdravstvenom osiguranju).

12. Upisuje se iznos koji se dobije kad se najniza osnovica osiguranja, umanjena za zakonom propisane doprinose i poreze, vazeca za mjesec koji prethodi

mjesecu nastanka osiguranog slu¢aja, podijeli s brojem radnih sati toga mjeseca (Clanak 54. stavak 5. Zakona o obveznom zdravstvenom osiguranju).

EVIDENCIJSKI LIST O IZVRSENIM ISPLATAMA PO ZAKONU O OBVEZNOM ZDRAVSTVENOM OSIGURANJU

Datum pocetka Datum privremene nesposobnosti
privremene Broj evidencije
nesposobnosti . X B prijave ozljede/bolesti
prvi posljednji

po odredenoj dijagnozi

PN [TJO

Evidencijski broj
priznate ozljede na radu

p! bolesti
[or[r=] | | |
1. Evidencijske oznake uzroka privremene nesposobnosti / sprijeenosti za rad
Transplantad Njega ¢lana obitelji
i U Korist Izolacija/ | Posljedica 0Od 18. godine [Komplikacije Primjena
Bolest ) druge Ozljeda na | Profesional | Izolacija zarazau |sudjelovanja u Pratnia Do sedme | Od sedme do | djeteta i njega u vezi Rodiljni Clanaka
osigu?ane radu na bolest | kliconose okolini Domovinskom ) godine 18. godine supruznika / tlrudnoc'e dopust 139.i141.
osobe ratu djeteta djeteta Zivotnog i poroda Zakona
partnera
A0 A1 BO co D1 D2 DR EO F6 F3 F5 GO HA1 da*| ne*
Satni iznos osnovice za odredivanje naknade place iznosi eura.
Isplata izvr$ena za vrijem i .
Datum splata Seha za vrijeme % od Satnl Iznos Kontrolirao
isplate ; Broj osnovice 12nos eura (potpis)
Od Do Broj dana sati naknade
Ukupno:

Potpis ovlastenog radnika Zavoda



