OBRAZLOŽENJE OPĆEG DIJELA FINANCIJSKOG PLANA
 HRVATSKOG ZAVODA ZA ZDRAVSTVENO OSIGURANJE 
ZA 2023. GODINU
UVOD

Nastavkom rasta gospodarskih aktivnosti, između ostalog i zbog još jedne vrlo uspješne turističke sezone, došlo je do daljnjeg rasta broja zaposlenih kao i rasta bruto plaća što je utjecalo i na financijsko poslovanje Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje u 2023. godini. Naime, prema podacima Državnog zavoda za statistiku, nominalni rast bruto plaća u odnosu na isto razdoblje prethodne godine bio je 14,8 % što se odrazilo na rast prihoda od doprinosa, posebice u drugom dijelu godine. Limiti proračunskih transfera za 2023. godinu, utvrđeni na bazi izvršenja u prethodnoj godini, doprinijeli su (zajedno s dobrim ostvarenjem prihoda od doprinosa) stabilnim mjesečnim prihodima koji su bili dostatni za podmirenje dospjelih obveza Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje (dalje u tekstu: HZZO) prema ugovornim subjektima i obveza prema ljekarničkim ustanovama sukladno dogovorenim rokovima plaćanja. Zbog promjena u ostvarenju prihoda i izvršenju rashoda tijekom godine, donesene su dvije izmjene i dopune financijskog plana HZZO-a za 2023. godinu („Narodne novine“, broj 63/2023. i 129/2023.).

Izmjene postojećih zakonskih propisa i općih akata u prvom dijelu godine (Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o obveznom zdravstvenom osiguranju, Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o zdravstvenoj zaštiti, Zakon o izmjenama Zakona o doprinosima, Uredba o izmjeni i dopuni Uredbe o nazivima radnih mjesta i koeficijentima složenosti poslova u javnim službama, Odluka o isplati privremenog dodatka na plaće državnim službenicima i namještenicima te službenicima i namještenicima u javnim službama) imale su utjecaj na promjenu u strukturi prihoda od proračuna i na povećanje rashoda HZZO-a u dijelu koji se odnosi na zdravstvenu zaštitu.

Potrebno je napomenuti da je od 1. travnja 2023. godine, na temelju potpisanog Dodatka I. Temeljnog kolektivnog ugovora, povećana osnovica plaće 2 % zbog čega je HZZO povećao maksimalne mjesečne iznose bolnicama i cijene zdravstvenih usluga ostalim provoditeljima zdravstvene zaštite. Isto tako, zbog porasta opće razine cijena uzrokovanih makroekonomskim prilikama, povećanje „limita“ bolnicama nije bilo dovoljno da bi se mogli poštivati dogovoreni rokovi plaćanja prema dobavljačima za lijekove i potrošni medicinski materijal. Zbog toga je Vlada Republike Hrvatske donijela Odluku o isplati namjenske pomoći (u lipnju 2023. 59,4 milijuna EUR i rujnu 107,1 milijuna EUR) za podmirenje dijela dospjelih obveza bolničkim zdravstvenim ustanovama u vlasništvu države i županija. Istovremeno, u cilju poboljšanja položaja radnika zaposlenih u državnim i javnim službama, Vlada Republike Hrvatske je u travnju  2023. donijela Odluku o izmjenama i dopunama uredbe o nazivima radnih mjesta i koeficijentima složenosti poslova u javnim službama na ime čega su povećani mjesečni iznosi bolnicama 9 % (počevši od lipnja 2023.) kao i cijene zdravstvenih usluga ostalim pružateljima zdravstvene zaštite. Donesena je i Odluka o isplati privremenog dodatka na plaće državnim službenicima i namještenicima te službenicima i namještenicima u javnim službama („Narodne novine“, broj 65/2023.), počevši od 1. lipnja 2023. za pojedina (u Odluci popisana) radna mjesta do donošenja Uredbe kojom će se utvrditi nazivi radnih mjesta i koeficijenti sukladno novom Zakonu o plaćama u državnoj službi i javnim službama. U skladu sa spomenutom Odlukom, Ministarstvo zdravstva uputilo je na provedbu HZZO-u dio Odluke koji se odnosi na sektor zdravstva, odnosno na sve pružatelje zdravstvene zaštite u Mreži javnozdravstvene zaštite na primarnoj, sekundarnoj i tercijarnoj razini na temelju koje je od srpnja 2023. HZZO isplatio u tu svrhu 53,3 milijuna EUR. Potpisivanjem Dodatka III. Kolektivnog ugovora za državne službenike i namještenike, od listopada 2023., povećana je osnovica bruto plaće 5 % i povećani su iznosi za isplatu regresa i božićnice na 300 EUR, što je i isplaćeno tijekom godine. Pored svega navedenog, krajem godine, Odlukom Upravnog vijeća HZZO-a doznačena su dodatna sredstva zdravstvenim ustanovama za više izvršen rad od ugovorenog u iznosu od 22,6 milijuna EUR.   

Ukupni prihodi HZZO-a ostvareni su u iznosu od 5.129.159.866,65 EUR ili 0,38 % više od planiranih, rashodi su izvršeni u iznosu od 5.102.374.982 EUR ili 0,15 % više od planiranih, a ostvarenim viškom prihoda pokriven je veći dio beskamatnog zajma koji je planiran u okviru izdataka za financijsku imovinu i otplate zajmova (izvršeni su u iznosu od 15.014.042,89 EUR ili 99,89 % planiranog iznosa, odnosno 0,11 % manje od plana).

PRIHODI

	BROJČANA OZNAKA I NAZIV
	OSTVARENJE
2022.
	REBALANS
2023.
	OSTVARENJE
2023.
	INDEKS
	INDEKS

	1
	2
	3
	4
	5=4/2
	6=4/3

	6 PRIHODI POSLOVANJA
	4.495.854.700
	5.109.400.269
	5.127.155.239
	114,0
	100,3

	7 PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE IMOVINE
	486.353
	265.000
	2.004.628
	412,2
	756,5

	UKUPNI PRIHODI
	4.496.341.053
	5.109.665.269
	5.129.159.867
	114,1
	100,4


Ukupni prihodi HZZO-a u 2023. godini planirani su u iznosu od 5.109.665.269 EUR, a ostvareni su u iznosu od 5.129.159.866,65 EUR ili 0,38 % više od planiranog te 14,07 % više od ostvarenja u prethodnoj godini. 
U okviru ukupnih prihoda, prihodi poslovanja planirani u iznosu 5.109.400.269 EUR, ostvareni su u iznosu od 5.127.155.238,69 EUR ili 0,35 % više od planiranog, odnosno 14,04 % više nego u 2022. godini.

Prihodi od doprinosa za obvezno zdravstveno osiguranje, ozljede na radu i profesionalne bolesti čine glavninu ukupnih prihoda HZZO-a (78,01 %), a ostvaruju se uplatom iznosa po stopi od 16,5 % na osnovicu koju čine bruto plaće zaposlenih osoba. Treba napomenuti da su se do 31. ožujka 2023. godine ostvarivali i prihodi od doprinosa na mirovine u visini od 3 % na isplaćenu mirovinu veću od prosječne neto plaće. Izmjenom Zakona o doprinosima („Narodne novine“, broj 33/2023.), ova je stopa ukinuta od 1. travnja 2023. godine, tako da HZZO više ne ostvaruje prihode po toj osnovi.

Prihodi od doprinosa planirani su u iznosu od 3.973.787.579 EUR, ostvareni su u iznosu od 4.001.510.338,50 EUR, odnosno 0,70 % više (nominalno 27.722.759,50 EUR) u odnosu na plan i 14,3 % više (nominalno 500.567.814,77 EUR) u odnosu na 2022. godinu.

Zbog prvobitne procjene sporijeg rasta ovih prihoda u izvornom financijskom planu HZZO-a,  napravljena je nova procjena rasta ovih prihoda koji su povećani za 279.950.724 EUR prvom izmjenom financijskog plana HZZO-a u lipnju i 1.700.000 EUR u listopadu 2023. Naime, nastavkom rasta gospodarskih aktivnosti, između ostalog i zbog još jedne vrlo uspješne turističke sezone, došlo je do daljnjeg rasta broja zaposlenih kao i rasta bruto plaća (prema podacima Državnog zavoda za statistiku, nominalni rast bruto plaća u odnosu na isto razdoblje prethodne godine bio je 14,8 %) što se odrazilo na rast prihoda od doprinosa, posebice u drugom dijelu godine. Navedeni rast prihoda omogućio je dodatno ulaganje u stabilnost zdravstvenog sustava kroz povećanje bolničkih limita i cijena zdravstvenih usluga kao i osiguranje boljih uvjeta rada zaposlenih u državnim i javnim službama.

Prihodi od proračuna ostvaruju se sukladno člancima 72. i 82. Zakona o obveznom zdravstvenom osiguranju i članku 14.a Zakona o dobrovoljnom zdravstvenom osiguranju. Čine ih prihodi od proračunskih korisnika koji plaćaju doprinose za nezaposlene osobe, za osobe kojima je odlukom nadležnog suda oduzeta sloboda, prihodi na ime premija za police dopunskog zdravstvenog osiguranja za osiguranike kojima se polica pokriva na teret Državnog proračuna (članak 72. Zakona o obveznom zdravstvenom osiguranju) te za pokriće troškova zdravstvene zaštite osiguranih osoba koji su to pravo ostvarili na teret državnog proračuna (članak 82. Zakona o obveznom zdravstvenom osiguranju). Tijekom 2023. godine, došlo je do zakonskih promjena vezano uz ostvarivanje prihoda od proračuna. Naime, Zakonom o izmjenama i dopunama Zakona o obveznom zdravstvenom osiguranju („Narodne novine“, broj 33/2023.) iz članka 82. ukinuta je stavka obveze uplate HZZO-u 32 % prihoda od trošarina na duhanske prerađevine počevši od 1. travnja 2023. Isto tako, u već spomenutoj izmjeni Zakona o doprinosima, ukinuti su i dodatni doprinosi koje je uplaćivao HZMO na masu isplaćenih mirovina koje su manje od prosječne plaće u Republici Hrvatskoj  (1%) i na mirovine prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (3%) uz dodatak stavka 3. da će: „Republika Hrvatska osigurati dodatna sredstva u državnom proračunu za pokriće prava iz obveznog zdravstvenog osiguranja, sukladno potrebama i u skladu s fiskalnim mogućnostima“. 

Usprkos zakonskim promjenama, potrebno je naglasiti da su doznačeni prihodi od proračuna (utvrđeni na temelju stvarnog izvršenja u prethodnoj godini), uz dobro ostvarenje prihoda od doprinosa, pridonijeli ravnomjernom izvršavanju mjesečnih ugovornih obveza HZZO-a i boljoj financijskoj stabilnosti zdravstvenog sustava u cjelini. Ovi prihodi ostvareni su u iznosu od 710.569.580 EUR, što čini 13,85 % ukupnih prihoda, a u odnosu na prethodnu godinu ostvareno je povećanje od 11,77 % ili 74.827.327,69 EUR više sredstava.

Prihodi po posebnim propisima nastavljaju trend povećanja i ostvareni su u iznosu od 401.979.652,80 EUR te su veći 12,53 % od istih prihoda ostvarenih u 2022. godini, a čine ih:

- prihodi od sufinanciranja cijene usluge, odnosno participacije u iznosu od 86.205.749,79 EUR  (84.393.128,81 EUR u 2022.) koji su povećani 2,15 %. Najveći dio u iznosu od 76.808.092,11 EUR odnosi se na sredstva koje dopunsko zdravstveno osiguranje doznačuje obveznom za sudjelovanje u primarnoj zdravstvenoj zaštiti za osiguranike koji imaju policu dopunskog zdravstvenog osiguranja, 2.671.625,45 EUR na prihode od naplaćene gotovine u primarnoj zdravstvenoj zaštiti od osiguranih osoba bez police dopunskog osiguranja te prihoda naplaćenih od privatnih osiguravatelja dopunskog zdravstvenog osiguranja u iznosu od 6.726.032,23 EUR
 - prihodi od premije dopunskog zdravstvenog osiguranja u odnosu na ostvarenje u prethodnoj godini smanjeni su 4,95 % i iznose 103.892.979,88 EUR (109.308.552,13 EUR u 2022.) kao rezultat smanjenja broja osiguranika koji sami plaćaju policu dopunskog osiguranja
- prihodi od premije obveznog osiguranja od automobilske odgovornosti (izmjenom Zakona o obveznom zdravstvenom osiguranja od 1. travnja 2023. po stopi od 5 %, a do tada 4 %), koje izdvajaju društva za osiguranje na ime naplaćene funkcionalne premije obveznog osiguranja od automobilske odgovornosti, bilježe znatno veće ostvarenje u odnosu na ostvarenje u prethodnoj godini i iznose  9.597.200,40 EUR (7.632.691,62 EUR u 2022.)
- prihodi od inozemnog osiguranja na temelju sklopljenih međunarodnih ugovora o zdravstvenom osiguranju u 2023. godini  ostvareni su u iznosu od 71.657.456,56 EUR ili 2,36 % manje nego u 2022. godini
- prihodi od sudskih taksi, regresnih postupaka, a posebice zadnjih godina, rast prihoda od rabata za lijekove, iskazani su u ukupnom iznosu od 130.625.593,27  EUR ili 58,32 % više (82.507.580,07 EUR u 2022.). Rast ove vrste prihoda isključivo je rezultat povećanja prihoda od rabata za lijekove s Popisa posebno skupih lijekova i rabata za lijekove s osnovne i dopunske liste lijekova te prihoda od naknada za stavljanje na listu lijekova HZZO-a koji su ostvareni u iznosu od 128.563.642,38 EUR (80.268.538,19 EUR u 2022.) ili 60,17 % više.
U okviru prihoda od imovine koji su ostvareni u ukupnom iznosu od 7.306.112,76 EUR, prihodi od financijske imovine čine glavninu iznosa s ostvarenjem od 7.259.620,40 EUR, što je višestruko više od ostvarenja u prethodnoj godini zbog ostvarenih prihoda od kamata na novčana sredstva na računu Hrvatske narodne banke (Odluka o kamatnim stopama na novčana sredstva subjekta javnog sektora kod Hrvatske narodne banke, „Narodne novine“, broj 154/2022.). Naime, nakon ulaska Republike Hrvatske u euro zonu, na novčana sredstva obračunavaju se kamate u visini koju odredi Europska središnja banka (ECB), tako da je na toj osnovi ostvareno 6.277.591,80 EUR (za osnovno 2.269.058,58 EUR i dopunsko osiguranje 4.008.533,22 EUR). Ostali prihodi od financijske imovine odnose se na prihode od zateznih kamata i pozitivnih tečajnih razlika. Prihodi od nefinancijske imovine u iznosu od 46.492,36 EUR ostvareni su od zakupa i iznajmljivanja imovine.

Prihodi od prodaje nefinancijske imovine ostvareni su u iznosu od 2.004.627,96 EUR od kojih se najveći dio odnosi na prodaju nekretnine u Zadru koja je realizirana krajem prosinca 2023. godine. Navedena nekretnina je bila u suvlasništvu HZZO-a, Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje i Zadarske županije te je njenom prodajom HZZO-u pripalo 33,94 % suvlasničkog dijela utvrđene kupoprodajne cijene nekretnine, odnosno ostvaren je prihod od 1.783.547 EUR. Preostali dio prihoda od prodaje nefinancijske imovine odnosi se na prihode od prodanih stanova na rate te prodaju rashodovanih službenih automobila.

Ukupni prihodi poslovanja i prihodi od prodaje nefinancijske imovine za 2023. godinu planirani u visini od 5.109.665.269 EUR, ostvareni su u iznosu od 5.129.159.866,65 EUR, što je 0,38 % ili  19.494.597,65 EUR više od  planiranih.

RASHODI

	BROJČANA OZNAKA I NAZIV
	IZVRŠENJE
2022.
	REBALANS
2023.
	IZVRŠENJE
2023.
	INDEKS
	INDEKS

	1
	2
	3
	4
	5=4/2
	6=4/3

	3 RASHODI POSLOVANJA
	4.435.609.057
	5.079.048.269
	5.089.963.656
	114,8
	100,2

	4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE
	3.300.824
	15.587.000
	12.411.326
	376,0
	79,6

	UKUPNI RASHODI
	4.438.909.881
	5.094.635.269
	5.102.374.982
	114,9
	100,2


Ukupni rashodi HZZO-a u 2023. godini planirani su u iznosu od 5.094.635.269 EUR, a izvršeni su u iznosu od 5.102.374.982,00 EUR ili 0,15 % više od planiranog te 14,95 % više od ostvarenja u prethodnoj godini. 

Rashodi poslovanja planirani su u iznosu od 5.079.048.269 EUR, izvršeni su u iznosu od 5.089.963.656,47 EUR ili 0,21 % više od plana i 14,75 % više od izvršenja u prethodnoj godini.
U strukturi rashoda poslovanja, najveći dio (95,25 %) čine rashodi skupine 37 koji su izvršeni u iznosu od 4.848.020.311,13 EUR ili 0,28 % više od plana i 11,10 % više od izvršenja u 2022. godini. Unutar skupine 37, najveći dio rashoda poslovanja HZZO-a izvršen je na podskupini 371 koja iznosi 4.847.997.535,53 EUR i na kojoj su iskazani rashodi za zdravstvenu zaštitu na temelju obveznog osiguranja u iznosu od 4.212.989.889,54 EUR, dopunskog osiguranja u iznosu od 199.647.125,02 EUR, te isplate naknada zbog privremene nesposobnosti za rad i ostalih naknada koje proizlaze iz Zakona o obveznom zdravstvenom osiguranju u iznosu od 435.360.520,97 EUR, a koje su ujedno i glavne djelatnosti HZZO-a. 
Sljedeća po veličini udjela u strukturi rashoda poslovanja je skupina 36 s udjelom od 3,46 % i koja je izvršena u iznosu od 176.161.655,22 EUR, 0,33 % manje od planiranog i višestruko veće od izvršenja u 2022. godini. Naime na ovoj skupini evidentirani su rashodi na temelju Odluke Vlade Republike Hrvatske o isplati namjenske pomoći bolnicama u lipnju (59.428.732 EUR) i listopadu  2023. (107.125.407 EUR) za podmirenje dijela dospjelih obveza prema dobavljačima lijekova i potrošnog medicinskog materijala. Ovdje su također evidentirane i refundacije sredstava zdravstvenim ustanovama za isplaćene posebne nagrade zdravstvenim radnicima koji obavljaju poslove vezane uz pružanje zdravstvene skrbi pacijentima oboljelima od bolesti COVID-19 u ukupnom iznosu od 9.607.516,22 EUR.
Rashodi za zaposlene izvršeni su u iznosu od 49.524.548,85 EUR, 2,54 % više u odnosu na plan te  18,37 % više u odnosu na prethodnu godinu. Sukladno potpisanom Dodatku I. Temeljnom kolektivnom ugovoru za službenike i namještenike u javnim službama, tijekom 2023. godine  povećana je osnovica plaće 2 % od 1. travnja 2023. (isplata u svibnju) i nakon potpisanih Dodataka II. i III. Temeljnog kolektivnog ugovora, dodatnih 5 % od 1. listopada 2023. (isplata u studenom) kada su i povećani iznosi materijalnih prava radnika za regres i božićnicu na 300 EUR. Utjecaj na povećanje ovih sredstava imala je i Odluka Vlade Republike Hrvatske o isplati privremenog dodatka na plaće za radnike s nižim koeficijentima. Prosječan broj zaposlenih na osnovi sati rada u 2023. godini je 2.260 zaposlenika za koje su isplaćena sredstva za bruto plaću na godišnjoj razini u iznosu od 49.524.548,85 EUR, iz čega proizlazi da prosječna mjesečna bruto plaća po zaposlenom iznosi 1.514,56 EUR, što je manje od prosječne bruto plaće po zaposlenom u Republici Hrvatskoj. Naime, prema podacima Državnog zavoda za statistiku, prosječna bruto plaća po zaposlenom u pravnim osobama Republike iznosi 1.584 EUR (podaci Državnog zavoda za statistiku za razdoblje siječanj-prosinac 2023. godine). Broj zaposlenih u HZZO-u na dan 31.12.2023. godine iznosio je 2.491 osobe (2.490 radnik i jedan dužnosnik). 

Materijalni rashodi  izvršeni su u iznosu od  13.204.714,19 EUR, 17,93 %  manje od planiranog, a 8,03 % više u odnosu na izvršenje u prethodnoj godini. 
Manje izvršenje od planiranog na skupini materijalnih rashoda prije svega je rezultat manjeg izvršenja na podskupini 323 (Rashodi za usluge) koje je izvršeno u iznosu od 8.723.142,55 EUR ili 22,09 % manje od plana. Naime, zbog prolongiranja roka provedbe, odnosno završetka ugovora „Nabava usluge prilagodbe i migracije aplikativnog sustava CEZIH i pripadajućih podataka sa stare strojne i programske osnovice u CDU te testiranje i paralelni rad postojećeg i novog sustava“, plaćen je dio ugovora (faza 1 i faza 2), dok će preostale fazi biti naplaćene po završetku provedbe.

Također, manje izvršenje od planiranog vidljivo je unutar podskupine 322 (Rashodi za materijal i energiju) gdje je izvršeno 2.132.758,11 EUR, odnosno 16,88 % manje od planiranog i čak 10,08 % manje od izvršenja 2022. godine. Takvo smanjenje rezultat je provedbe Vladinih paketa mjera za zaštitu kućanstva i gospodarstva od rasta cijena, kojima su ograničene cijene energenata (struje i plina) za građane, gospodarstvo i institucije u 2023. godini. 
Financijski rashodi izvršeni su u iznosu od 2.687.632,23 EUR, 8,96 % manje u odnosu na plan i 13,35 % manje u odnosu na prethodnu godinu, a čine ih izdaci platnog prometa i bankarske usluge, negativne tečajne razlike i zatezne kamate. Razlog smanjenja ove vrste rashoda u odnosu na prethodnu godinu je uvođenje eura za službenu valutu u Republici Hrvatskoj zbog čega su smanjeni rashodi za tečajne razlike prilikom plaćanja u inozemstvo.
Ostali rashodi izvršeni u ukupnom iznosu od 364.794,85 EUR uglavnom se odnose na odštetne zahtjeve temeljem rješenja Povjerenstva za rješavanje odštetnih zahtjeva radnika profesionalno izloženih azbestu imenovanog od strane Vlade Republike Hrvatske.

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine izvršeni su u iznosu od 12.411.325,53 EUR i manji su od planiranih 20,37%, a višestruko veći od izvršenja u prethodnoj godini. Manje izvršenje od planiranog rezultat je manjeg izvršenja na podskupini 421 (Građevinski objekti) na kojoj su bila planirana sredstva za realizaciju projekta izgradnje poslovne zgrade HZZO-a u Gradišćanskoj, no zbog poremećaja na tržištu zbog posljedica pandemije COVID-19 kao i znatne materijalne štete prouzročene potresima na imovini javnog sektora u Republici Hrvatskoj te neuvrštavanja u program Konkurentnosti i kohezija 2021.-2027., došlo je do zastoja s poduzimanjem daljnjih aktivnosti na projektu.

Višestruko povećanje rashoda u odnosu na izvršenje 2022. godine rezultat je većeg izvršenja na podskupini 426 (Nematerijalna proizvedena imovina) koja je izvršena u iznosu od 10.473.800,05 EUR (214.037,96 EUR u 2022. godini), a glavnina se odnosi na troškove po projektu e-HZZO u iznosu od 9.453.637,95 EUR. 
RAČUN FINANCIRANJA

U okviru izdataka za financijsku imovinu i otplate zajmova, evidentiran je povrat primljenog beskamatnog zajma od državnog proračuna iz 2020. godine (kao kompenzacijska mjera HZZO-u zbog mjera pomoći gospodarstvenicima u očuvanju radnih mjesta) u cilju premošćivanja situacije nastale zbog različite dinamike priljeva sredstava i dospijeća obveza uslijed odgode plaćanja doprinosa. Iako je u 2023. godini bila predviđena konačna otplata zajma, Izmjenom Zakona o izvršavanju državnog proračuna za 2023. godinu, otplata zajma je prolongirana do 2027. godine.
U 2023. godini planirana je otplata zajma u iznosu od 15.030.000 EUR, a izvršena je gotovo u cijelosti, odnosno u iznosu od 15.014.042,89 EUR. Razlika manje otplaćenog zajma u 2023. godini od planiranog iznosi 15.957,11 EUR i prenosi se u sljedeću godinu. Ukupan preostali iznos zajma na dan 31.12.2023. iznosi 92.540.130,17 EUR.
Stanje novčanih sredstava na računu HZZO-a na dan 01.01.2023. iznosilo je 162.701.361,28 EUR, a stanje na dan 31.12.2023. iznosilo je 175.110.148,43 EUR.

PRIJENOS SREDSTAVA
Na početku 2023. godine iskazan je prijenos sredstava u iznosu od 162.666.039,79 EUR te uz ostvareni višak prihoda u iznosu od 26.784.884,65 EUR i umanjenje za otplatu zajma u iznosu od 15.014.042,89 EUR, prijenos sredstava u sljedeću godinu iznosi 174.436.881,55 EUR.

