OBRAZLOZENIJE
uz Odluku o iskaznici osigurane osobe Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje

S obzirom da je vazeca Odluka o sadrzaju i obliku isprave kojom se dokazuje status
osigurane osobe Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje (,,Narodne novine®, broj 4/07.,
91/09., 113/09., 140/09., 4/10., 13/10., 43/10., 29/11., 147/14., 86/15. i 28/16.) do sada puno
puta novelirana predlaze se nova Odluka.

U skladu s ovom Odlukom Zavod bi u cilju racionalizacije troSkova izrade iskaznica
izdavao 3 vrste iskaznica zdravstveno osiguranih osoba (ispravu 1, ispravu 2 i ispravu 3) koje
su osiguranim osobama izdavane u skladu sa sada vaze¢om Odlukom o sadrzaju 1 obliku isprave
kojom se dokazuje status osigurane osobe Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje i koje
Zavod ima u dostatnom broju na zalihama. Takoder nova iskaznica osiguranoj osobi izdavala
bi se samo u sluCaju da osigurana osoba ne raspolaze istom (prvi put stjeCe status osigurane
osobe), odnosno da ju je ostetila ili izgubila ili ako je istekao rok valjanosti ispravi 2 i ispravi
3.

Takoder ovom Odlukom se odreduje da osigurane osobe kojima su izdane iskaznice
utvrdene Odlukom o sadrzaju i obliku isprave kojom se dokazuje status osigurane osobe
Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje (,,Narodne novine®, broj 4/07., 91/09., 113/09.,
140/09., 4/10., 13/10., 43/10., 29/11., 147/14., 86/15. i 28/16.) imaju pravo potonje Koristiti i
nakon stupanja na snagu ove Odluke te ih mogu koristiti dok postoje okolnosti na osnovi kojih
su im izdane. Prema navedenome sve iskaznice su vazece neovisno da li se radi o iskaznicama
koje viSe ne sadrze rok valjanosti ili o iskaznicama ¢iji je rok valjanosti istekao. Osigurana
osoba ¢e sa takvom iskaznicom moci ostvariti pravo na zdravstvenu zastitu kod ugovornih
subjekata Zavoda pod uvjetom da u trenutku koriStenja iste ima utvrden status osigurane osobe
Zavoda, odnosno da jo$ nije istekao rok od 30 dana po prestanku statusa osigurane osobe, a u
kojem roku osoba jo§ moze ostvariti prava iz obveznog zdravstvenog osiguranja.



